附件1
浙工大生态工业创新研究院创新团队
自评估报告
	创新团队名称
	

	团队负责人
	

	研究方向
	

	依托部门
	

	联系人
	

	联系电话
	


2024年9月

填报要求
1.自评估报告是考核的重要依据，须认真准确填写，并审核。

2.报告内容应简明扼要，用词客观准确，覆盖提示要点，有具体的数据、案例支撑。

4.报告内容不得空缺，如果栏目没有内容，请填“无”。如表格空间不够，可自行扩充。

5.报告中涉及的各项成果，请提供相应佐证材料。

6.报告内容用仿宋四号字填写，排版整洁，合理分段表达。

7.团队负责人、研究院签章完整，签章与基本信息表一致。

一、基本情况

	团队名称
	

	团队等级
	□壹类   □贰类   □叁类   □肆类

	涉及领域
	□碳基纸基新材料  □碳达峰碳中和相关 □绿色食品
□精密数控和轨道交通装备  □其他

	团队负责人
	姓名
	
	出生年月
	

	
	职务/职称
	
	学历/学位
	

	
	专业方向
	

	总体定位、主要方向和目标任务
	（简要阐述，内容应与研究院发展规划一致）



二、年度工作进展
	（研究生培养、产学研合作、专利成果、人才集聚等情况）



三、研究生联培情况
	序号
	姓名
	专业
	校内导师
	企业导师
	在龙时间（天）
	毕业情况

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


注：1. 在龙时间：以在龙钉钉打卡记录为准；
2. 毕业情况：期刊论文发表及专利申请/授权情况、毕业论文送审情况。未毕业研究生填写“在读”。
四、人才集聚情况
	序号
	姓名
	学历
	工作单位
	人才头衔
	聘用形式
	人员类别

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


注：1. 聘用形式：柔性聘用（签署双聘协议）或全职聘用（签署劳动合同）；

2. 人员类别：按衢州市人才分类办法据实填写。
五、技术服务情况
	序号
	项目名称
	项目
负责人
	合作单位
	项目类型
	项目周期
	合同额/万元
	到款额/万元

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	


注：1. 项目类型：与企业横向课题合作写“横向项目”，纵向课题合作写科技攻关计划名称，如“2024年度龙游县揭榜挂帅项目”；

2. 人员类别：按衢州市人才分类办法据实填写。
六、发明专利情况
	序号
	专利名称
	发明人
	申请人
	申请号
	申请日
	授权
时间
	法律
状态

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	


七、2025年度工作计划及目标
	（从技术服务、人才引育、科技成果转化等方面填写，内容与研究院发展规划相符）


八、审核意见

	团队负责人审核意见
团队负责人签字：
年   月   日

	研究院审核意见
研究院公章
年   月   日


