浙工大生态工业创新研究院人员试用期考核表
	姓名
	
	性别
	
	入职时间
	

	部门
	
	岗位
	
	试用期限
	

	自我评价



员工签名：             年   月   日

	考勤状况
迟到共     次；    早退共     次；     旷工共       天；
病假共     天；    事假共     天；     其他假共     天；
考勤人员签字：             年   月   日

	所在部门考核意见

	项目
	优秀
	良好
	合格
	不合格

	1）专业知识
	
	
	
	

	2）工作主动性
	
	
	
	

	3）工作能力及表现
	
	
	
	

	4）沟通能力
	
	
	
	

	5）合作能力
	
	
	
	

	建议：
□ 如期转正
□ 提前转正，提前转正日期： ________年____月_____日
□ 不予转正，并解除劳动关系
部门主管签字：             年   月   日

	研究院领导考核意见



　院领导签字：             年   月   日

	最终考核结果
□ 如期转正
□ 提前转正，提前转正日期： ________年____月_____日
□ 不予转正，并解除劳动合同

	备注：
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